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Prot. N.596   C/40                                                                                                           

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI FIGURE SPECIALISTICHE CON 

CONTRATTO D’OPERA PER SERVIZI E INTERVENTI DI SUPPORTO E INTEGRAZIONE 

ALL’ISTRUZIONE DEGLI ALUNNI DIERSAMENTE ABILI – 

ANNI SCOLASTICI 2016/2017 E 2017/2018 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il piano dell’offerta formativa ; 

VISTI gli art. 32, 33 e 40 del D.I. n.44 del 01/02/2001 ; 

VISTO il D.Lgsv n.50/2016; 

VISTA la determina dirigenziale prot. N. 520 c/40  del 1 FEBBRAIO 2017 

TENUTO CONTO che nel progetto  Progetto P270 –P03- ANNO 2017 Servizio integrazione 

scolastica Comune risultano iscritti complessivi e. 6.604,85  assegnati a questa Istituzione 

Scolastica dal comune di Acri , nell’ambito dei finanziamenti previsti nella L.R. n. 

27/1985;TENUTO CONTO  che nel progetto P271 –P04-ANNO 2017- Servizio integrazione 

scolastica Provincia risultano iscritti complessivi e.2.954,00 provenienti  dall’avanzo di 

amministrazione , assegnati dalla Provincia di Cosenza , per l’a.s. 2015/2016, per interventi di 

assistenza e integrazione rivolti agli alunni diversamente abili che presentino caratteri di gravità 

per come previsto all’art.3 della legge n. 104/1992; 

VISTO il verbale n. 10 del 10 settembre 2016 ,  del Dipartimento di Inclusione- Gruppo Operativo 

di Lavoro sull’Handicap d’Istituto, nel quale  sono individuate le figure specialistiche  per gli 

interventi di assistenza e integrazione di cui sopra , nonché i criteri di selezione degli stessi; 

PREMESSO che: 

 L’art.13, comma 1 lett. A della legge 05/12/1992, n. 104, che disciplina misure di 

assistenza, integrazione sociale e i diritti delle persone portatrici di handicap prevede 

l’organizzazione di servizi   volti all’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili, 

indicando anche gli strumenti per individuare i bisogni, personalizzare gli interventi e 

trovare risposte puntuali in un unico disegno globale costituito soprattutto da azioni 

didattiche, socio-assistenziali e riabilitative; 

 L’art.14 della legge n. 328 del 0/11/2000, legge quadro per la realizzazione del sistema 

integrato di interventi e servizi sociali, prevede l’elaborazione del Piano Individuale per le 
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persone   disabili, calibrato sulle loro reali capacità e/o difficoltà per progettare e 

realizzare modalità differenti di intervento, volte migliorare la qualità della loro vita 

presente e futura; 

 All’interno dell’attuale quadro normativo i servizi per facilitare la comunicazione e 

l’integrazione ai soggetti diversamente abili devono necessariamente essere svolti da 

personale qualificato, sia all’interno che all’esterno della scuola, come segmento della 

più articolata assistenza all’autonomia ed alla comunicazione personale prevista 

dall’art,13 della legge 104/1992; 

 La legge .27 del 27/03/21985, della Regione Calabria regola e disciplina interventi di 

sostegno in favore degli studenti portatori di handicap, prevedendo l’erogazione di 

specifici finanziamenti per la loro integrazione    nel sistema scolastico; 

RITENUTE le finalità e gli obiettivi di cui alle premesse di importanza rilevante per le attività 

istituzionali della Scuola; 

ACCERTATO che nella scuola non sono presenti figure professionali con i requisiti e le 

specifiche competenze per assumere gli incarichi oggetto del presente bando; 

e m a n a  

AVVISO PUBBLICO per la selezione ed il reclutamento di: 

 n. 1 Assistente alla persona  

 n. 1 grafico pubblicitario  

 n. 1 psicologo  

 n. 1 logopedista 

 n. 1 operatore del verde 

ART. 1  -   GENERALITA’ DEL BANDO E COMPENSI 
E’ indetta selezione Pubblica per soli titoli per l’assunzione del  personale di cui  sopra con contratto di 
prestazione d’opera occasionale per la realizzazione degli interventi di assistenza e integrazione previste  

per come  di seguito ai sensi della Legge Regionale n.27/85 -Diritto allo Studio sostegno all’handicap 
2015 e della legge 05/12/1992, n. 104: 

PROFILO  
N. 

unità 
ORE  

IMPORTO 
orario 

IMPORTO  
Lordo compl. 

PROGETTO progr. Annuale  

Durata incarico 

Assistente 
alla persona 

1 64 17 1.088,00 

P04 integr.Provinc. 

h.4 sett.li dal 
20/02/2017 al 
10/06/2017 

Grafico 
Pubblitario 

1 30 35 1.050,00 

P03 Integr.Comune  

h. 4 sett.li da data 
da stabilire al 
10/06/2017 

psicologo 2 92 41,32 3.801,44 
P03 Integr.Comune+P04 
Integr.Provinc.   

h.4 sett.li dal 
20/02/2017 al 
10/06/2017 



Logopedista  1 36 50 1.800,00 

P04 integr.Provinc. 

h.2 sett.li dal 
20/02/2017 al 
10/06/2017 

Operatore 
del verde 

2 107 17 1.819,00 

P03 Integr.Comune  

Max 6 ore sett.li da 
data da stabilire e 
sino al 31/10/2017   

 

Gli Incarichi  di cui sopra non daranno luogo a trattamento previdenziale. Il compenso si intende 

comprensivo di tutti gli oneri a carico degli esperti e dell’amministrazione. I compensi saranno 

liquidati a fine mese di servizio dietro presentazione di idonea documentazione (registro delle 

firme con indicazione dell’attività svolta, fattura, dichiarazione personale in caso di lavoro 

autonomo  occasionale).  Saranno retribuite, nei limiti delle ore assegnate, le ore effettivamente 

svolte. 

ART.2  COMPITI DEGLI OPERATORI COINVOLTI NEI PROGETTI 

1. L’Assistente alla persona avrà il compito di prestare assistenza materiale a n. 1 

studentessa. In particolare dovrà: 

a. Favorire e garantire l’assistenza per l’autonomia e comunicazione 

(accompagnamento all’interno della struttura) 

b. Assistenza in caso di crisi epilettica; 

c. Assicurare appoggio e mediazione per eventuali bisogni materiali; 

d. Fornire assistenza durante possibili uscite didattiche e accompagnamento dai mezzi 

di trasporto 

2. Il Grafico Pubblicitario deve coinvolgere gli allievi e, in particolar modo , gli alunni 

portatori di handicap in un  percorso progettuale teorico e tecnico-operativo in cui, gli 

stessi,  in forma laboratoriale, con l'utilizzo costante del computer e dei software impiegati 

per la progettazione grafica ,  vengano portati a valorizzare gli aspetti della creatività 

pubblicitaria.  Gli allievi, pertanto , già dai primi giorni dovranno essere impegnati nella 

realizzazione di artworks.  Gli aspetti teorici della progettazione grafica, sia per la stampa che 

per il web, dovranno essere affrontati durante le lezioni contestualmente alle esercitazioni 

pratiche, in un percorso didattico che dovrà portare l’allievo a risolvere tutte le 

problematiche connesse non solo alla ideazione ed alla gestione di progetti grafici ma  anche 

e soprattutto a permettere la piena integrazione degli allievi diversamente abili nel gruppo 

progetto. 

3. Gli incarichi professionali di Psicologo prevedono:  

-  l’attivazione di uno sportello psicologico all’interno della Scuola;  

- laboratori di classe per favorire un clima positivo e offrire interventi ad hoc in base alle 

specifiche situazioni. Gli interventi dovranno prevedere attività di supporto/consulenza tra 

cui osservazioni in classe, proposte di strategie migliorative nella gestione della stessa e 

nelle scelte di carattere pedagogico, coordinamento psicopedagogico, colloqui di 



consulenza con i docenti, partecipazione agli incontri del Gruppo di lavoro per 

l’integrazione degli alunni diversamente abili. La progettazione delle attività da svolgere 

dovrà essere condivisa con i docenti, in particolare con il/i docente/i funzione strumentale 

per l’Inclusione. Il servizio mira ad individuare problematiche psicologiche irrisolte negli 

alunni e problematiche relazionali inerenti al rapporto tra le diverse figure oggetto del 

servizio di sportello (alunni, docenti, genitori), a prevenire i conflitti e i disagi tipici dell’età 

evolutiva, preadolescenziale e adolescenziale e a migliorare le capacità degli alunni di 

comprendere se stessi e gli altri, comportandosi in maniera consapevole 

4. Al logopedista è richiesto attività specialistica di sostegno e supporto alla frequenza di n. 1  

studente portatore di handicap.  Il progetto nasce dalla necessità di potenziare le abilità 

linguistiche dell’alunno, per  imparare il corretto suono delle lettere  e delle sillabe al fine 

di favorire  lo sviluppo di abilità specifiche all’acquisizione della lettura. 

5. L’Operatore del verde deve realizzare, in sinergia con il gruppo alunni la realizzazione di 

un’area verde in prossimità dell’edificio scolastico e predisporre il terreno ospitante per la 

messa a dimora delle piante. Con l’ausilio dei docenti e degli alunni dell’IPSIA  dovrà 

provvedere alla realizzazione del sistema di irrigazione dell’area verde  e alla 

predisposizione dell’area coperta in cui saranno messe a dimora le piante di cui si 

occuperanno, con l’aiuto dei docenti di sostegno, prevalentemente gli alunni diversamente 

abili. 

ART.3 MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESETAZIONE DELLA DOMANDA 

Gli interessati possono produrre domanda accompagnata dalla fotocopia di un documento di 

riconoscimento in corso di validità, redatta esclusivamente secondo il modello allegato, 

unitamente al curriculum redatto anch’esso, esclusivamente, nel formato europeo e che dovrà 

pervenire al protocollo di questa istituzione scolastica entro le ore 12:00 del 13/02/2017, 

tramite consegna a mano o raccomandata (non fa fede il timbro postale per l’eventuale data 

d’invio) o inviata tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 

csis06100t@pec.istruzione.it. 

ART.4  REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Per la partecipazione al bando, i candidati devono possedere alla data di scadenza, i seguenti 

requisiti: 

- Essere cittadino italiano o di altro stato membro dell’Unione europea; 

- Godere dei diritti civili e politici; 

- Non avere meno di 18 anni; 

- Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; 

- Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica   

Amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi 



dell’art. 127 comma I lett. D), del D.P.R. 10/01/1957, n. 3, per averlo conseguito 

mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

Essere in possesso dei seguenti titoli: 

 

QUALIFICA  TITOLI DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO  

Assistente alla 

persona 

Laurea Magistrale II livello di Educatore; Laurea di I livello di 
Educatore; Diploma Universitario di Educatore Professionale 
di cui al Decreto 08.10.1998 n.520 del Ministro   della Sanità, 
oppure titolo e equipollente ai sensi del Decreto del Ministro 
della Sanità 27/07/2000; Laurea in Psicologia vecchio 
ordinamento o equivalente laurea specialistica nuovo 
ordinamento; Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento o 
equivalente laurea specialistica nuovo ordinamento;  
Laurea in Scienze dell’Educazione; Diploma di scuola sec. di II 
grado (Istituto Magistrale,  Liceo Sociopsicopedagogico,  Liceo 
delle Scienze Umane, ) 
 

psicologo Laurea magistrale o vecchio ordinamento in psicolologia  

Abilitazione e iscrizione all’albo 

Logopedista  Diploma universitario di logopedista, conseguito  ai sensi 
dell’art. 6, comma 3, del D. Lgs 30  dicembre 1992, n° 502 e 
successive modificazioni ed integrazioni,  ovvero  diploma e 
attestato  conseguito in base al precedente ordinamento, 
riconosciuto equipollente, ai sensi delle vigenti  disposizioni, 
al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività 
professionale e dell’accesso  alla formazione post-base;  

Abilitazione e iscrizione all’albo 

Operatore del 

verde 

Diploma Istituto Tecnico o professione per l’Agricoltura 

/diploma di maturità /licenza media inferiore + esperienza 

quale giardiniere  e/o agricoltore da più di cinque anni anche 

in ditte private. 

 

ART.5  VALUTAZIONE TITOLI  

Ai fini della formazione delle graduatorie saranno valutati i seguiti titoli: 

Titolo di accesso Punti 2 + 0,50 per ogni voto 

superiore a 76/100 o100 /110  

(sarà valutato il titolo che dà 

diritto al punteggio più alto) 

Valido per tutte le qualifiche  

Corso di operatore socio 
sanitario OSS 

Punti 10  Valido solo per assistente 

alla persona 



Abilitazione all’esercizio 
della professione  

Punti 10 Valido per la figura dello 

Psicologo e il Logopedista   

Iscrizione all’albo  Punti 10 Valido per la figura dello 

Psicologo e il Logopedista   
Master biennale attinente 
la materia oggetto 
dell'incarico (con esame in 
presenza) 

punti 3 per max 6 punti Valido per tutte le figure  

Master annuale attinente 
la materia oggetto 
dell'incarico (con esame in 
presenza) 

punti 1 per max 3 punti Valido per tutte le figure 

Corso di specializzazione 
annuale (in presenza) 
attinente la materia 
dell'incarico 

punti 1 per max  3 punti Valido per tutte le figure 

Corso di 
formazione (di 
almeno 30 ore e 
in presenza) 
attinente la 
materia 
dell'incarico 

Punti 0,5 per max 3 punti Valido per tutte le figure 

Pregressa 
esperienza 
documentata in 
attività analoghe 
presso altre  
istituzioni 
scolastiche/ come 
lavoratore 
autonomo o alle 
dipendenze di 
privati e o Enti  

punti 1 per max  3 punti Valido per tutte le figure 

ART. 6 Criteri di formulazione della graduatoria 

Alla ricezione delle domande seguirà la valutazione secondo la tabella sopra riportata, da parte 

della Commissione istruttoria. 

A parità di punteggio l’ordine di graduatoria sarà stabilito in base alla maggiore  anzianità  

anagrafica; nella graduatoria per assistenti alla persona ,considerate le esigenza della  scuola, 

nella graduatoria  precederà su tutti il candidato di sesso femminile, fermo restando il possesso 

del titolo di accesso,  in possesso dell’attestato di Operatore socio sanitario (OSS).    

Al termine della valutazione la graduatoria sarà affissa all’albo dell’istituto e sul sito web: 

www.iisacri.gov.it  con valore di notifica agli interessati. 

http://www.iisacri.gov.it/


La graduatoria sarà valida per gli anni scolastici 2016/2017 e 2017/2018 e potrà essere utilizzata 

in detto periodo   per l’individuazione delle figure professionali di cui al presente bando, anche 

in altri progetti. 

L’Amministrazione si riserva di richiedere, all’atto dell’attribuzione dell’incarico, la relativa 

certificazione. 

Art.7 Norme finali 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il 

presente bando o parte di esso qualora se ne ravvisassero la necessità e l’opportunità per 

ragioni di pubblico interesse. 

Il Dirigente scolastico si riserva di revocare l’incarico qualora dai controlli effettuati risultassero 

dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio. 

Per quanto non previsto nel presente bando si rimanda alla normativa vigente sul territorio 

nazionale. 

Il presente bando è pubblicato mediante affissione all’albo del sito web dell’istituto 

 Allegato: Modulo di partecipazione al bando 

Acri 04 febbraio 2017  

                                                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                 Prof. Giuseppe Lupinacci  

                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                        ai sensi dell’art. 3   c.2, del D.Lgs 39/1993 

                                             

 


